Statut Liceum

Zakacznik do Uchwaty Rady Pedagogicznej
z dnia 17.06.2002r w sprawie statutu

(tekst jednolity z dnia 11.05.2016)

STATUT
IIT Liceum Ogolnoksztalcacego
SZKOLA SPORTOWA

W ZESPOLE SZKOE. MECHANICZNO- ELEKTRYCZNYCH W ZYWCU

Opracowany na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja
2001r. (Dz.U. z dnia 19 czerwca 2001r. Nr 61 poz. 624 z p6zn. zm.) w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola i publicznych szkot.



Rozdziatl 1
Postanowienia ogolne

Statut IIT Liceum Ogolnoksztatcgcego opracowany na podstawie art. 60.1 ustawy z dnia
07.09.1991 r. o0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996r. nr 67, pdz. 329 z pézn. zm.) oraz zgodnie
Z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31.01.02r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2002r. nr 10 p6z. 95)

§1

1. Szkota nosi nazwe — III Liceum Ogolnoksztatcace - Szkota Sportowa.

2. Wchodzi w sktad Zespotu Szkot Mechaniczno-Elektrycznych w Zyweu ul. Komisji
Edukacji Narodowej 3

3. Siedzibg szkoty jest budynek Zespotu Szko6t Mechaniczno-Elektrycznych w Zywecu ul.
Komisji Edukacji Narodowej 3

4. 111 LO dziata na podstawie odrgbnego statutu zgodnego ze statutem Zespotu Szkot
Mechaniczno-Elektrycznych.

5. Powyzszy statut opracowuje i dokonuje w nim zmiany Rada Pedagogiczna Zespotu.

6. Dyrektor na wniosek Rady Pedagogicznej i Samorzadu Szkolnego moze wystapic z prosbg
do organu prowadzacego o nadanie 111 LO imienia.

§2

1. Ustala si¢ nazwe liceum wchodzacego w skiad Zespotu w pelnym brzmieniu Zespot Szkot
Mechaniczno-Elektrycznych w Zywcu III Liceum Ogélnoksztatcace — Szkota Sportowa

W Zespole Szkot Mechaniczno-Elektrycznych w Zywcu ul. Komisji Edukacji Narodowej

3, 34- 300 Zywiec

2. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot: ZSME — [11 LO SS ul. KEN
3, 34-300 Zywiec tel,fax : 033 861-34-28

Inne informacje o Liceum Ogélnoksztalcacym

§3

1. Organem prowadzacym III Liceum Ogdlnoksztatcace jest Powiat Zywiecki. Organem
nadzorujacym jest Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach

2. Czas trwania nauki wynosi 3 lata.

3. Ksztatcenie w Liceum odbywa si¢ w formie stacjonarnej.

4. Kierunki ksztalcenia sa zgodne z ramowymi planami nauczania okreslonymi w odrgbnych
przepisach. Ich tworzenie okresla Rada Pedagogiczna, a decyzj¢ o ich utworzeniu podejmuje
organ prowadzacy.

5. Liceum umozliwia realizacj¢ uzdolnien sportowych poprzez zwigkszenie liczby godzin

z wychowania fizycznego.

6. Ukonczenie liceum umozliwia :

- uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego i kontynuacje nauki na
studiach wyzszych,

- podjecie pracy,



7. Obstugg ksiggowo - finansowg Liceum prowadzi ksi¢gowo$¢ Zespotu Szkot Mechaniczno-
Elektrycznych w Zywcu.

Cele i zadania Liceum

§4

Liceum realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczy ZSME i program profilaktyki dzieci i mtodziezy, o ktorym mowa

W odrgbnych przepisach. Sposéb wykonywania zadan Liceum ustalany jest przy
uwzglednieniu wspomagania ucznia w jego wszechstronnym rozwoju i tworzenia pozytywnie
oddziatywujacego srodowiska wychowawczego.

Liceum w szczegdlnosci:

1. Umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
dojrzato$ci po zdaniu egzaminu maturalnego miedzy innymi poprzez:

a) wlasciwg realizacj¢ programow nauczania,

b) wzbogacanie bazy pomocy naukowych oraz wyposazanie sal lekcyjnych,

¢) stworzenie uczniom warunkow nauki i wypoczynku zgodnych z wymogami zdrowia

i higieny,

d) zapewnienie doswiadczonej i wykwalifikowanej kadry pedagogiczne;j.

2. Umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia
lub wykonywania wybranego zawodu (preorientacja zawodowa, prelekcje, wycieczki).

3. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okre§lonych
W przepisach prawa, stosownie do warunkéw szkoty i wieku ucznidéw.

W zwigzku z tym na terenie placoéwki mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych
celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza wsrdd dzieci i mlodziezy. Zgode na
podjecie dziatalnos$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa powyzej, wyraza
Dyrektor ZSME po uprzednim uzgodnieniu warunkow jej dziatalnosci oraz uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

4. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Liceum.

§5

Liceum ma obowiazek:

1. Umozliwia¢ uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowejoraz religijne;.
2. Udziela¢ uczniom pomocy psychologicznej, pedagogicznej i logopedycznej (powotanie
stanowiska pedagoga szkolnego, psychologa i logopedy).

3. Organizowac¢ opieke nad uczniami niepetnosprawnymi - nauczanie indywidualne,
integracyjne, rewalidacyjne.

4. Umozliwia¢ uczniom rozwijanie zainteresowan, realizowac - W miar¢ mozliwosci
finansowych - indywidualny program lub tok nauki.

5. Organizowa¢ wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia.

§6

1. Zadania opiekuncze Liceum petni odpowiednio do wieku ucznidow i potrzeb
srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujacych podstawowych przepiséw BHP
I p. poz., a W szczegdlnosci:

a) opieke nad uczniami przebywajacymi w Liceum podczas zaje¢ obowigzkowych,



nadobowigzkowych, pozalekcyjnych sprawuja nauczyciele prowadzacy te zajgcia,

b) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem i W trakcie wycieczek organizowanych
przez liceum sprawuje nauczyciel organizujacy impreze, przestrzegajac zasad BHP i zasad
turystyki szkolnej,

¢) nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzurow w szkole wg ustalonego harmonogramu;
W razie nieobecnosci nauczyciela dyzurujacego, dyzur petni nauczyciel zastgpujacy go lub
wyznaczony przez Dyrektora; harmonogram dyzuréw nauczycielskich na rok szkolny
uwzglednia czas, miejsce oraz warunki lokalowe tak, aby zaden uczen nie pozostawat bez
opieki podczas zaje¢ organizowanych przez szkolg - zgodnie z odrgbnym Regulaminem
Dyzurow.

d) w celu zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki
budynek i teren szkolny objety zostat nadzorem kamer CCTV. Zestawy do monitoringu
zainstalowano w miejscach, w ktoérych moga zaistnie¢ sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu
miodziezy sg to: rejon sali gimnastycznej i boiska szkolnego, szatni, stotéwki, internatu oraz
korytarze na kazdej kondygnacji. W przypadku zaistnienia sytuacji

zagrazajacej bezpieczenstwu mlodziezy zapis z monitoringu odczytywany bedzie komisyjnie
W celu ustalenia jej przebiegu oraz rozpoznania os6b biorgcych w niej udziat.

2. Zadaniem Liceum jest sprawowanie indywidualnej opieki nad niektérymi uczniami.

W zwiagzku z tym Dyrektor szkoly powierza:

a) opieke nad uczniami stabymi wychowawcom klas, nauczycielom przedmiotow,
pedagogowi szkolnemu, psychologowi,

b) opieke nad uczniami szczegdlnie zdolnymi nauczycielom prowadzacym dany przedmiot,
¢) prace z uczniami z zaburzeniami rozwojowymi pedagogowi szkolnemu, psychologowi,
logopedzie, pielggniarce szkolnej, wychowawcom.

3. Liceum wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna, Sadem, Policja, a takze
z innymi placowkami czy tez stowarzyszeniami majacymi na celu opieke i pomoc dzieciom
szczegolnej troski.

4. Program wychowawczy Liceum i Program profilaktyki problemow dzieci i mtodziezy
uchwala Rada pedagogiczna po zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu
uczniowskiego.

Organy Liceum

§7

Organami Liceum sa:

a) Dyrektor Zespotu , ktory jest rownoczes$nie Dyrektorem Liceum

b) Rada Pedagogiczna,

c) Rada Rodzicow,

d) Samorzad Uczniowski,

¢) moze zostac¢ takze utworzona Rada Liceum.

2. Dyrektor Liceum kieruje praca zgodnie z zasadg jednoosobowego kierownictwa

I jednoosobowej odpowiedzialnosci zgodnie z ustawa.

3. Dyrektor Liceum jest osobg ostatecznie rozstrzygajacg spory miedzy organami Liceum.

DYREKTOR SZKOLY
Dyrektor szkoly w szczegolnosci:

- jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej z obowigzkiem sprawowania nadzoru nad nig
w zakresie przestrzegania prawa oraz z prawem wstrzymania realizacji jej uchwat



niezgodnych z przepisami prawa, 0 wstrzymaniu wykonania uchwat Dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkotg, decyzja organu prowadzacego szkote jest ostateczna,
- kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza szkoty, reprezentuje ja na
Zewnatrz, sprawuje nadzor pedagogiczny, sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza
warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
- realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,
dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢ za
prawidtowe ich wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa

I gospodarczg obstuge szkoty,

- moze skresli¢ ucznia z listy uczniow na wniosek Rady Pedagogicznej, wychowawcy klasy
lub zespotu wychowawczego w przypadkach okreslonych w statucie,

- wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow nie bedacych nauczycielami.

Dyrektor w szczegélnosci decyduje w sprawach:

- zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty,

- przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

- wystepowania z wnioskiem po zasig¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej i rady szkoty lub
placéwki w sprawach odznaczen, nagrdod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow szkoty lub placowki.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna,
rodzicami i samorzadem uczniowskim.

W Liceum dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem w zakresie realizacji
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. Sktad rady Pedagogicznej
okresla ustawa. Kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;j.
W Liceum dziata Samorzad Uczniowski, ktory jest spotecznym reprezentantem ogdtu
uczniéw. Samorzad realizuje swoje zadania zgodnie z ustawga. Zakres dziatan Samorzadu
okresla Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

RADA PEDAGOGICZNA

Rada jest kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania wynikajace ze statutu szkoty.
Rada w formie uchwat zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach zwigzanych

zZ dziatalno$cig dydaktyczna, wychowawcza, opiekunczg i organizacyjna szkoty.

W sktad Rady wchodza:

- Dyrektor jako przewodniczacy

- nauczyciele

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

- zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

- zatwierdzanie wnioskow klasyfikacyjnych i promocji uczniéw,

- podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole
- ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

- podejmowanie uchwatl w sprawach skreslenia z listy uczniow.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

- organizacje pracy szkoty lub placowki w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

- projekt planu finansowego szkoty,

- wnioski Dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,



- propozycje Dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgé
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

3. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

4. Rada Pedagogiczna moze wystepowac z Wnioskiem do organu prowadzacego szkote

0 odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora 0 odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole .W takim przypadku organ nadzorujacy szkole albo Dyrektor sg
zobowigzani przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni od otrzymania
uchwaty Rady Pedagogiczne;.

5. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej 1/2 jej cztonkow.

6. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktére moga naruszac¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Rada powotata nastepujace komisje /zespoty/ do rozwigzywania wybranych zagadnien
statutowej dziatalnosci szkoty:

1/ Komisja przedmiotow humanistycznych

2/ Komisja przedmiotéw jezykow obcych

3/ Komisja przedmiotéw $cistych

4/ Komisja wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa

5/ Komisja d/s pomocy materialnej

6/ Komisja zasitkow socjalnych

7/ Komisja inwentaryzacyjna

8/ Komisja bezpieczenstwa i higieny pracy

9/ Komisja kasacyjna sktadnikow majatkowych

10/ Szkolny Zesp6t Wychowawczy

RADA RODZICOW

1. Rodzice i opiekunowie, zwani dalej ,,rodzicami" wspotpracuja ze szkotami i organami
nadzorujacymi szkolty w organizowaniu ksztalcenia i wychowania dzieci i mtodziezy.

2. Celem wspotpracy jest:

- spdjne oddzialtywanie na dzieci i mtodziez przez rodzing i szkot¢ w procesie nauczania,
wychowania i opieki zgodnie z ich potrzebami rozwojowymi i zdrowotnymi,

- doskonalenie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki w szkole, rodzinie i srodowisku,
- zaznajomienie rodzicoOw z programem ksztalcenia, wychowania i opieki,

- organizacja nauczania oraz wynikajace z niej zadania dla szkoty i rodzicow,

- upowszechnianie w$rod rodzicow wiedzy o wychowaniu i funkcji opiekunczo -
wychowawczych rodziny,

- pozyskiwanie rodzicow do czynnego udziatu w realizacji programu nauczania, wychowania
i opieki oraz udzielania w tym zakresie pomocy szkole,

- tworzenie wlasciwego klimatu spotecznego | warunkow materialnych do funkcjonowania
szkoty,

3. Rodzice przedstawiajg nauczycielom, dyrektorom szkét oraz organom nadzorujagcym
szkoty opinie o istotnych sprawach szkoty,

- rodzice mogg dokonywac spotecznej oceny pracy szkot 1 przedstawi¢ ja wtadzom szkot oraz
organom nadzorujacym szkoty.

4. Rodzice wspotdziatajg ze szkotg za posrednictwem komitetu rady rodzicoéw i rad
klasowych rodzicéw

5. Rada Rodzicow jest samorzadem przedstawicielskim rodzicow, wspotdziatajacym



z dyrektorem szkoty, rada pedagogiczna, samorzadem uczniowskim, organem nadzorujacym
szkoty oraz organizacjami i instytucjami w realizacji zadan szkoty

Do zadan Rady Rodzicéw nalezy w szczegolnosci:

- wspoéldziatanie w biezgcym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty,

- pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkow pracy szkoty,

- wspotudziat w realizacji programdw nauczania i wychowania oraz zadan opiekunczych
szkoty,

- wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy,

- udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz organizacjom mtodziezowym

I spotecznymi dziatajagcym w szkole

- organizowanie dziatalno$ci majgcej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie,
szkole i srodowisku lokalnym

- uczestniczenie w planowaniu wydatkéw szkoty,

- podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych dla
szkoty, zwtaszcza na dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawcza.

6. Przepis 5 stosuje si¢ odpowiednio do rad klasowych rodzicow

7. Rada klasowa rodzicéw wybierana jest na zebraniu rodzicow uczniéw klasy.

W posiedzeniach rady klasowej bierze udziat wychowawca klasy

8. Rada Rodzicow stanowig delegaci rad klasowych rodzicow. W posiedzeniach Rady
Rodzicéw bierze udziat dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego cztonek rady
pedagogicznej:

- na wniosek Rady Rodzicow w jego sktad moga wchodzi¢ z glosem doradczym
przedstawiciele zaktadow pracy, organizacji spotecznych i instytucji wspoétdziatajacych ze
szkola,

- na wniosek Rady Rodzicéw po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty w jego pracach mogg bra¢
udzial takze inne osoby.

9. Rada Rodzicow wyraza swoje stanowisko w formie uchwat.

- jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty,
Dyrektor szkoty zawiesza jej wykonanie w terminie okreslonym w regulaminie Rady
Rodzicow uzgadnia z radg rodzicow sposob postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem
uchwaty,

- W razie braku uzgodnienia, Dyrektor szkoty lub rada rodzicéw przekazuje spraweg do
rozstrzygnigcia organowi bezposrednio nadzorujgcemu szkote.

10. W sprawach spornych Rada Rodzicow i dyrektor szkoty moga odwota¢ si¢ do organu
bezposrednio nadzorujgcego szkofe.

11. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze przeznaczone na finansowanie dziatalno$ci
zwigzanej, z realizacja celow, o ktérych mowa w punkcie 2, ze szczegbélnym uwzglednieniem
dziatalno$ci wychowaweczej oraz opieki na dzie¢mi i mtodzieza. Fundusze Rady Rodzicéw
pochodzg z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz dochodow osiagnigtych przez rade
rodzicow z dotacji.

12. Rada Rodzicow moze prowadzi¢ dziatalnos¢ w celu pozyskiwania sSrodkow na wsparcie
pracy szkoty. Dziatalno$¢ ta komitet prowadzi z zachowaniem obowigzujacych w tym
zakresie przepisow.

13. Szczegotowe zasady i tryb dzialalnosci Rady Rodzicéw okresla regulamin, ktory ustala
mig¢dzy innymi:

- kadencje, tryb powotywania i odwolywania Rad¢ Rodzicow,

- tryb podejmowania uchwat,

- zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow. Regulamin, o ktérym mowa w punkcie 13
opracowuje rada rodzicoOw. Jest on zatwierdzany przez ogolne zebranie rodzicow.

14. Dziatalno$¢ Rady Rodzicéw kontroluje komisja rewizyjna powotana przez og6élne



zebranie rodzicow. Szczegblowy zakres zadan komisji okresla regulamin rady rodzicow.

15. Nadzor 1 kontrolg nad dziatalno$cig Rady Rodzicéw sprawuje ogolne zebranie rodzicow,
ktore w szczegdlnosci akceptuje sprawozdania Rady Rodzicow i komisji rewizyjnej, a takze
moze odwota¢ przewodniczacego lub cztonkow rady.

Zebranie ogolne rodzicow uczniéw poszczegdlnych klas moze ustali¢,ze w szkole zamiast
ogolnego zebrania zwotywane jest zebranie przedstawicieli rodzicow, przedstawicieli tych
wybiera ogdlne zebranie rodzicéw z poszczegdlnych klas.

Szkolny Zespél Wychowawczy Zespolu Szkél Mechaniczno-Elektrycznych w Zyweu

1. W jego sktad wchodza: dyrekcja, pedagog szkolny , wychowawcy wszystkich klas oraz
zarzad samorzadu uczniowskiego. Z tego szerokiego sktadu proponuje si¢ wylonienie grupy
ztozonej z zastepcy dyrektora, pedagoga, 10 wybranych nauczycieli-wychowawcow

i przewodniczacego samorzadu szkolnego (sktad zawgzony).

2.Celem zespotu jest usprawnienie opieki wychowawczej nad uczniami w warunkach Szkoty.
Na spotkaniach raz w miesigcu (okoto 15) — SZW dokonywat begdzie szczegotowej analizy
probleméw w poszczegolnych klasach.

3.Do zadan nalezy:

a) czuwanie nad prawidlowoscig oceniania

- na zebraniach, ktore beda si¢ odbywaty w potowie kazdego semestru, wychowawcy
zobowigzani sg zglosi¢ przedmioty , z ktorych ocen nie ma lub jest ich mato, by Dyrektor
mogt zazada¢ od nauczyciela wywigzania si¢ z obowiazku z konsekwencjami stuzbowymi,
b) rozliczanie ucznidow z wywigzywania si¢ z podje¢tych zobowigzan, zapisanych

w protokotach rady pedagogicznej i W zwigzku z tym podejmowanie decyzji dotyczacych
skreslenia z listy ucznidw, przeniesienia do innej szkoty, zatwierdzanych przez Dyrektora

C) reagowanie na negatywne zachowanie uczniow , niezgodne z regulaminem szkoty

sktad zawezony Szkolnego Zespotu Wychowawczego bedzie badal sprawy, by przedstawic je
Z propozycjami rozwigzan na zebraniu catego Zespotu,

Wobec uczniow otrzymujacych naganne czastkowe oceny z zachowania podejmowane sa
kolejno czynnosci:

1 ng — rozmowa uczen — wychowawca

2 ng — rozmowa uczen — wychowawca — rodzic

3 ng — rozmowa uczen — wychowawca — rodzic — pedagog

4 ng — rozmowa uczen — wychowawca — rodzic — pedagog — dyrektor

Prowadzona jest systematyczna obserwacja osiagnictych efektow

d) podejmowanie dzialan na rzecz pozytywnych postaw ucznia-wytonienie uczniow

i klas z najlepsza frekwencja, najlepszymi wynikami w nauce- konkurs FREKWENCJA NA
SZOSTKE, Ranking klas,

e) pomoc wychowawcom w dziataniach majacych na celu pracg z uczniami

trudnymi, poprawe frekwencji poszczegdlnych ucznidéw i klas, wyeliminowanie wagarow-
wylonienie ucznidow z duzg liczba godzin nieusprawiedliwionych (dokonywanie co miesigc
szczegotowej analizy frekwencji wszystkich klas ZSME 1 wyodrgbnianie grupy uczniow

z duzg absencja usprawiedliwiong i nieusprawiedliwiong)

Wobec uczniow z duzg absencja nieusprawiedliwiona podejmowane sg kolejno
czynnosci:

10N — rozmowa uczen — wychowawca

15N — rozmowa uczen — wychowawca — rodzic

20N — rozmowa uczen — wychowawca — rodzic — pedagog

30N — rozmowa uczen — wychowawca — rodzic — pedagog — dyrektor

Prowadzona jest systematyczna obserwacja osiggnietych efektow.



f) na koncu kazdego semestru przed posiedzeniem klasyfikacyjnym RP sporzadzenie listy
uczniéw majacych 30 (lub wiecej) godzin nieusprawiedliwionych — szczegotowa dyskusja
nad ich oceng z zachowania, (Jednolite kryteria wystawiania ocen z zachowania we
wszystkich klasach).

- wychowawcy maja prawo do zwrdcenia si¢ 0 POMOC W pracy z uczniem trudnym po
wczesniejSzej rozmowie z uczniem i jego rodzicami (opiekunami), jezeli nie dato to
rezultatow, sktad zawezony Szkolnego Zespotu Wychowawczego, po szczegdlowym
zbadaniu sprawy przedstawia propozycje rozwigzan, ktore sg zatwierdzane przez Zespot
W calosci

SAMORZAD SZKOLNY

1. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty

2. Przedstawiciele samorzadow klasowych wchodza w sktad rady samorzadu szkolnego

3. Rada samorzadu szkolnego wybiera zarzad, w skiad ktorego wchodza przewodniczacy,
zastepca, sekretarz, skarbnik.

4. Wybory do zarzadu rady samorzadu odbywaja si¢ wg ordynacji ustalonej na zebraniu

5. Kadencja powierzonych przez rade samorzadu szkolnego funkcji trwa przez okres 2 lat.

6. Czlonkowie rady samorzadu szkolnego informuja ogot uczniéw o swojej dziatalnosci

i sktadajg im sprawozdania na godzinach do dyspozycji wychowawcy

7. Cztonkowie rady samorzadu szkolnego wspolpracuja z wychowawcami i dyrekcja szkoty,
uzgadniaja z nimi plany pracy i wazniejsze przedsigwzigcia

8. Rada samorzadu szkolnego wspotdziata z innymi organizacjami mtodziezowymi,
stowarzyszeniami dziatajgcymi na terenie szkoty .

9. Samorzad szkoty moze posiada¢ wilasne fundusze, ktore stuzg do finansowania jego
dzialalnosci

10. Dysponentem funduszy jest rada samorzadu szkolnego

11. Fundusze samorzadu szkolnego moga by¢ tworzone:

- Z kwot uzyskanych za wykonywang przez uczniow odptatnie prace,

- Z dochod6w uzyskanych z organizowanych przez samorzad imprez ,

- ze $rodkow przekazanych przez komitet rodzicielski, od prywatnych sponsordéw i instytucji.
12. Fundusze samorzadu szkolnego sa zdeponowane na koncie komitetu rodzicielskiego

Z zaznaczeniem fundusze samorzadu szkolnego"

13. Operacje finansowe i dokumentacja musza by¢ prowadzone na biezaco zgodnie

z zasadami obowigzujacymi przy tego typu rozliczeniach pod nadzorem opiekuna samorzadu
szkolnego.

14. Rada samorzadu szkolnego w sprawach finansowych moze zwroci¢ si¢ z prosba o pomoc
do gtownego ksiegowego szkoty.

Zadania samorzadu szkolnego:

1. Organizowanie spoteczno$ci uczniowskiej do jak najlepszego spetnienia obowigzkow
szkolnych i innych obowigzkow zawartych w regulaminie szkoty;

2. Przedstawienie dyrekcji szkoty opinii i potrzeb kolezanek i kolegdéw - spetnienie wobec
tych wtadz rzecznictwa interesdéw mtodziezy szkoty;

3. Wspoldziatanie z dyrekcja szkoty w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkéw do nauki
I udzielanie niezbednej pomocy mtodziezy, znajdujacej si¢ w trudnej sytuacji materialnej;

4. Wspotudziat w rozwijaniu, w czasie wolnym od zaj¢¢ lekcyjnych, zainteresowan
naukowych, kulturalnych, sportowych, turystyczno - krajoznawczych, organizowanie
wypoczynku i rozrywki;

5. Dbanie 0 sprzgt i urzadzenia szkolne, organizowanie uczniéw do wykonywania



niezbg¢dnych prac na rzecz klasy i szkoty, inspirowanie do udziatu w pracach uzytecznych na
rzecz srodowiska;

6. Organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym trudnosci w szkole;

7. Rozstrzyganie sporow migdzy uczniami, zapobieganie konfliktom migdzy uczniami

I nauczycielami, a w przypadku pojawienia si¢ takiego konfliktu zglaszanie go poprzez
opiekuna samorzadu dyrektorowi szkoty lub radzie pedagogicznej;

8. Dbanie - w catoksztatcie swojej dziatalnosci - 0 dobre imig i honor szkoty, kultywowanie
I wzbogacanie jej tradycji.

Prawa samorzadu:

1. Samorzad ma prawo do :

- przedstawiania propozycji do planu dydaktyczno - wychowawczego szkoty, wynikajacych
z potrzeb i zainteresowan uczniow ,

- do wyrazania opinii dotyczacych probleméw mtodziezy na radzie pedagogicznej,

- udzialu w formowaniu przepiséw wewnatrzszkolnych regulujacych zycie mtodziezy,
wydawania czasopisma szkolnego, prowadzenia kroniki, korzystania z radiowezta,
organizowania apeli, uroczystosci, wyjs¢ do kina, teatru,

- wspotdecydowania o przyznawaniu uczniom stypendiéw, miejsc w internacie ,

- zglaszania uczniow do wyroznien i nagrod stosowanych w szkole oraz udzielania poreczen
za uczniow w celu wstrzymania wymierzonej kary,

- dysponowania w porozumieniu z opiekunem funduszami bgdagcymi w posiadaniu
samorzadu,

- wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna ,

- przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidow takich jak :

1. Prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2. Prawo do jasnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu ,

3. Prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysiltkiem szkoty a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4. Prawo do zgltaszania u wychowawcy klasy wszelkich postulatéw dotyczacych terminow
sprawdzianow 1 zadan szkolnych ze wszystkich przedmiotow.

§8

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataj g ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
W ramach tej wspotpracy rodzice maj g prawo do:

a) znajomosci zadan, zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie,

b) znajomosci statutu Liceum,

c¢) uzyskiwania rzetelnych informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow
W nauce i przyczyn trudnosci, w catym cyklu ksztalcenia,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Liceum organowi prowadzacemuoraz
organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny z zachowaniem drogi stuzbowe;.

2. State spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze powinny by¢ organizowane nie rzadziej niz raz na kwartal.

3. Rodzice maj 3 obowiazek:

a) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie do zaje¢ szkolnych,



b) udzielania rzetelnych informacji dotyczacych dziecka — wychowawcy klasy,
nauczycielom, Dyrektorowi Liceum, pedagogowi szkolnemu, psychologowi, pielegniarce
szkolnej,

¢) czestego kontaktu z wychowawcg klasy i nauczycielami w celu uzyskania informacji

0 postepach w nauce i zachowaniu si¢ dziecka w szkole i poza nig.

Organizacja szkoly

§9

1. Termin rozpoczynania i i konczenia si¢ zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaj g przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2.Podstawowag jednostka organizacyjng liceum jest oddziat.

§10

1. W Liceum szkolny plan nauczania zawiera zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia edukacyjne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. W liceum obowigzuje pigciodniowy tydzien zajec.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Przerwy migdzy lekcjami trwajg od 5 do 10 minut, a po
3 godzinach lekcyjnych 20 minut.

4. Lekcje rozpoczynaja si¢ nie wezesniej niz o godzinie 7.00 i koncza si¢ nie pdzniej niz

0 godz. 20.00. Uczniowie nie moga mie¢ wigcej niz 8 godzin zajec lekcyjnych dziennie.

5. Rada Pedagogiczna, po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Szkolnego, moze
podja¢ decyzje, w ktorej ustali inny czas trwania godzin lekcyjnych, nie dtuzszy niz 1 godzina
zegarowa, zachowujac ogdlny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego
planu nauczania.

6. W ramach ksztalcenia og6lnego uczen realizuje wszystkie zajecia edukacyjne
zamieszczone w szkolnym planie nauczania, 0 ktorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych plandw nauczania.

§11

Dopuszcza si¢ podzial grupy na zaj¢ciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki

I bezpieczenstwa po uwzglednieniu mozliwosci finansowych szkoty oraz zasad wynikajacych
Z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania. Dotyczy to w szczegdlnoscei :

a) niektorych zaje¢ prowadzonych w poszczegdlnych profilach w ramach ksztatcenia
ogolnego,

b) wychowania fizycznego,

¢) zaje¢ w pracowniach komputerowych,

d) jezykdéw obcych,

2. Nauczanie jezykoéw obcych, moze by¢ organizowane w zespotach mi¢dzyoddziatowych,
Z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

3. Zajecia wychowania fizycznego, specjalizacji sportowych moga by¢ organizowane

W zespotach migdzyoddziatlowych.

§12



1. Uczen deklaruje wybdr profilu przy ubieganiu si¢ o przyjecie do Liceum.
2. Jego zmiana w trakcie nauki mozliwa jest po spetnieniu okre$lonych warunkow.

§13

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela.

2. Biblioteka szkolna spetnia nast¢pujace zadania:

- gromadzi, opracowuje i przechowuje materiaty biblioteczne

- udostgpnia ksigzki i inne zrédta informacji

- tworzy warunki do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna

- rozbudza zainteresowania czytelnicze i informacyjne uczniow, ksztattuje ich kulture
czytelnicza, zaspokaja potrzeby kulturalne

- wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli

3. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

a) praca pedagogiczna

- praca indywidualna z uczniem, rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan
czytelniczych uczniow, poglebianie i wyrabianie u uczniéw nawyku czytania

I samoksztatcenie, propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej

- udzial nauczyciela bibliotekarza w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczego
szkoty

- systematyczne zapoznawanie si¢ z oferta wydawnicza

- udzielanie informacji bibliograficznych, bibliotecznych, tekstowych oraz Zrédtowych

- poradnictwo w doborze literatury

- prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa

- wspodlpraca z innymi bibliotekami (wsp6lne organizowanie imprez czytelniczych, wymiana
wiedzy i doswiadczen)

b) praca techniczna:

- opracowanie rocznego planu pracy biblioteki

- gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem szkoty

- ewidencja zbiorow bibliotecznych

- opracowanie zbiorow

- skontrum

- prowadzenie dokumentacji bibliotecznej

- selekcja zbioréw

- prowadzenie warsztatu informacyjnego

- opracowanie regulamindéw

- doskonalenie warsztatu pracy

4. Organizacj¢ i zasady pracy biblioteki okreslaja szczegdélowe regulaminy: wypozyczalni,
czytelni, ICIM

5. Biblioteka jest czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy szkoty.

14

1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Liceum opracowany przez dyrektora Liceum zgodnie z obowigzujacym
ramowym planem nauczania.

2. W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikow,



w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy Liceum oraz liczbe
godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczego6lnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Liceum dyrektor, z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec.

§15

Nauczyciele i inni pracownicy.

1. W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjno gospodarczych
I pracownikow obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslaj g odr¢bna przepisy.

3. Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw :

a) opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod
warunkiem zgody dyrektora oraz zapewnienia opieki nad klasg przez innego pracownika
szkoty,

b) w szczegblnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
taczenie grup uczniow (rowniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad
tg grupg,

¢) nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

§16

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza. Jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniKi tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniéw. Prawa 1 obowiazki nauczyciela reguluje Ustawa o Systemie O$wiaty, Karta
Nauczyciela, Kodeks Pracy, Kodeks Postgpowania Administracyjnego.

2. Zakres zadan nauczycieli obejmuje przede wszystkim:

a) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

b) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

c) dbatos¢ o pomoce naukowe, dydaktyczne i sprzet szkolny,

d) wspieranie rozwoju psychicznego uczniéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan,

¢) bezstronno$¢ oraz obiektywizm w ocenianiu uczniow,

f) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o0 rozpoznane
potrzeby uczniow,

g) state doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.

§17

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktoérego zdaniem jest
w szczegblnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu
ksztatcenia ogélnego oraz program nauczania w profilu.

2. Dyrektor Liceum moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo - zadaniowe.

3.Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora Liceum, na wniosek
zespotu.

§18



1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel - wychowawca.

2. Nauczyciel - wychowawca tworzy warunki wspomagajgce rozwoj ucznia, proces jego
uczenia si¢ oraz przygotowana do zycia w rodzinie i spoteczenstwie. Jest animatorem zycia
zbiorowego, powiernikiem spraw uczniéw oraz mediatorem i negocjatorem w rozstrzyganiu
kwestii spornych wewnatrz zespotu jak rowniez migdzy uczniami a dorostymi.

3. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel - wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

4. Formy spelniania zadan nauczyciela - wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Liceum.

5. Nauczyciel - wychowawca odpowiada za realizacje nastgpujacych glownych zadan:

a) wspolprace i wspoétdziatanie z nauczycielami uczacymi w danym oddziale, rodzicami
uczniéw oraz specjalistami z zakresu pomocy psychologiczno pedagogicznej i zdrowotnej na
terenie szkoty:

- uzgadnia i koordynuje z nauczycielami przedmiotéw ich dziatania wychowawcze wobec
ogotu ucznidw, a W szczegdlnosci wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna pomoc
lub opieka badz tez indywidualny program rozwoju (uczniowie uzdolnieni, z trudnosciami

i niepowodzeniami szkolnymi, niedostosowani spotecznie),

- utrzymuje staty kontakt z rodzicami uczniéw poznajac warunki domowe i potrzeby
opiekunczo - wychowawcze swoich wychowankow, pomaga rodzicom w wychowaniu dzieci
(szczegoblnie w rodzinach niewydolnych wychowawczo i zagrozonych patologia spoteczna,

- systematycznie wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami
$wiadczacymi pomoc W rozwigzywaniu potrzeb, zamitowan i uzdolnien oraz

W rozwigzywaniu trudnosci uczniéw, a takze organizuje odpowiednie formy tej pomocy na
terenie szkoty i kieruje za zgoda rodzicow (opiekunéw prawnych) do placéwek
pozaszkolnych (np. poradnie, placowki kulturalno - o§wiatowe)

b) wsparcie i pomoc w rozwoju psychospotecznym poszczegdlnych ucznidow w oddziale,

w tym celu: planuje i organizuje wspoélnie z uczniami swojego oddziatu i W miar¢ mozliwosci
z ich rodzicami, r6zne formy zycia zespolowego w szkole i poza nia,

- ustala tres¢ i formg zaj¢¢ tematycznych w czasie do jego dyspozycji na spotkaniach

Z uczniami,

6. Ponadto nauczyciel - wychowawca ma obowigzek prowadzenia dokumentacji oddziatu,
sktadania sprawozdan z przebiegu i efektow pracy z oddziatem, rodzicami i innymi
nauczycielami i specjalistami. Zadania te stanowi¢ winny podstawe planowania dalszej pracy
wychowawczej.

Uczniowie
§19

Do Liceum przyjmuje si¢ uczniow po ukonczeniu gimnazjum zgodnie z Wewngtrznym
Regulaminem Rekrutacji

§20

1. Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

b) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania jego godnosci,



¢) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno wychowawczym,

Z odpowiednim dost¢gpem do informacji na temat tego procesu,

d) korzystania z doraznej pomocy materialne;j,

e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty oraz
wyznawanej religii - jezeli nie narusza tym dobra innej osoby,

f) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

g) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

h) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem
Oceniania,

i) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego oraz gabinetu pomocy
medycznej,

j) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetow, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki,

k) egzaminu sprawdzajacego, klasyfikacyjnego i poprawkowego,

1) brania udzialu w zyciu szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa, zrzeszanie si¢

w organizacjach szkolnych.

2. Uczen ma obowiazek:

a) bra¢ udziatl w zajg¢ciach edukacyjnych przygotowac si¢ do nich oraz wlasciwie
zachowywac si¢ w ich trakcie a w szczegolnosci :

- systematycznie uczeszczaé na zajecia lekcyjne oraz aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoty,
- dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

- uczen odpowiada za wtasne Zycie, zdrowie, higieng oraz rozwdj.

b) usprawiedliwia¢ nicobecnos$ci na zaj¢ciach lekcyjnych wedlug nastepujacego trybu:

- Uczen moze zosta¢ zwolniony z jednej lub kilku lekcji na podstawie zamieszczonej

W dzienniczku uczniowskim pisemnej prosby rodzica lub opiekuna, podpisanej przez
wychowawece klasy i dyrektora dyzurujacego.

-Rano w dniu nieobecnosci (nawet jednogodzinnej) dziecka rodzic lub opiekun prawny ma
obowigzek telefonicznie poinformowac wychowawce o zaistniatej sytuacji ( w razie
nieobecnosci wychowawcy przekazuje informacje¢ do sekretariatu szkolnego). Brak kontaktu
ze strony rodzicow w dniu nieobecnosci ucznia moze by¢ podstawa do nieusprawiedliwienia
nieobecnosci. W takim przypadku wychowawca klasy podejmuje probg nawigzanie kontaktu
z rodzicami lub opiekunami prawnymi ucznia.

-Usprawiedliwienie pisemne (zawierajgce konkretny powod nieobecnosci) lub zwolnienie
lekarskie zamieszczone w dzienniczku uczniowskim i nalezy dostarczy¢ wychowawcy
najpozniej trzeciego dnia po powrocie do szkoty. Usprawiedliwienie podlega ocenie
wychowawcy.

-Uczniowie z duza absencja nieusprawiedliwiong(od 20 godzin) kierowani sg na rozmowe
do Pedagoga szkolnego w obecnosci rodzica, w przypadku braku poprawy ustala si¢

termin rozmowy z uczniem u Dyrektora szkoty w obecnosci rodzica, wychowawcy klasy

I pedagoga szkolnego — uczen i rodzice podpisujg o§wiadczenie, w ktorym zobowigzujg si¢ do
poprawy frekwencji i przestrzegania nast¢pujacych zasad usprawiedliwiania nieobecnos$ci

w szkole (w przypadku choroby zwolnienie lekarskie, a w innych sytuacjach pisemna
prosba rodzica, opiekuna prawnego skierowana do Dyrektora szkoly, ktéry wspolnie

z wychowawca klasy dokonuje oceny sytuacji i podejmuje decyzje o usprawiedliwieniu
opuszczonych lekcji).

-Szkolny Zesp6t Wychowawczy dokonuje szczegdtowej analizy dzienniczkdw uczniow z
duzg absencjg usprawiedliwiong (przekraczajaca 30% godzin lekcyjnych danego okresu
rozliczeniowego) — jezeli nieobecnosci nie wynikaja z dtugotrwatej choroby Iub innych
uzasadnionych przez rodzica przypadkoéw losowych zobowigzuje si¢ ucznia do poprawy
frekwencji i przestrzegania nastgpujacych zasad usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole (w



przypadku choroby zwolnienie lekarskie, a w innych sytuacjach pisemna prosba
rodzica, opiekuna prawnego skierowana do Dyrektora szkoly, ktory wspdlnie

z wychowawca klasy dokonuje oceny sytuacji i podejmuje decyzje o usprawiedliwieniu
opuszczonych lekciji).

-Za realizacj¢ obowiazku nauki ucznia niepelnoletniego odpowiadaja rodzice lub prawni
opiekunowie. W razie powaznych zaniedban w tej kwestii Dyrektor szkoty przesyta do
Urzedu Gminy pisSmo z informacjg 0 duzej absencji ucznia.

-Indywidualne zwolnienie ucznia z zaje¢ szkolnych na czas 2 —3 tygodni w trakcie roku
szkolnego moze mie¢ miejsce tylko za zgoda Dyrektora szkoty, ktdra moze by¢ uzyskana na
pisemng prosbe rodzica. Nastepnie wychowawca klasy ustala z nauczycielami uczgcymi
forme zaliczania materiatu realizowanego na zajeciach, ktory uczen jest zobowigzany
uzupehié¢. Wychowawca przekazuje rodzicom informacj¢ o dokonanych ustaleniach.
-Spo6znienie na zajecia lekcyjne powyzej S minut nauczyciel uczacy obok litery ,,S" wpisuje
liczbe minut spdznienia. Jezeli spoznienie przekracza 15 minut jest traktowane jak
nieobecnos¢ na lekcji.

c¢) Uczen ma obowigzek dba¢ o schludny wyglad oraz nosi¢ odpowiedni strdj:

- na terenie szkoty obowigzuje obuwie zmienne,

- obowigzuje uroczysty strdj na rozpoczecie 1 zakonczenie roku szkolnego, egzaminy
wewnetrzne 1 zewnetrzne 1 podczas reprezentacji szkoty na zewnatrz,

- obowigzuje schludna fryzura,

- obowigzuje schludny, nieprowokujacy ubior dopasowany do warunkéw szkolnych,

- zakazane jest noszenie na odziezy wulgarnych napiséw, symboli grup nieformalnych (np.
satanistycznych),

- ze wzgledow BHP zakazane jest noszenie kolczykow ( usta, brzuch, nos itp.),

- obowiazuje schludny wyglad twarzy.

d) Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad korzystania z telefonow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty :

- Zabronione jest korzystanie z telefonéw komorkowych podczas lekcji (telefon musi byé
wylaczony),

- Zabronione jest uzywanie na terenie szkoty, podczas wycieczek lub uroczystosci szkolnych
urzadzen elektronicznych, nagrywajacych, odtwarzajacych 1 fotografujacych za wyjatkiem
celow edukacyjnych (za zgoda nauczyciela).

e) Uczen ma obowigzek zachowywac szacunek dla catej spotecznosci szkolnej

a w szczegolnosci:

- przestrzegac¢ zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,

- przestrzega¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolezanek 1 kolegow.

f) na polecenie Dyrektora szkoty, pedagoga lub nauczyciela uczen ma obowigzek poddac si¢
badaniu alkomatem w przypadku podejrzenia spozycia alkoholu albo badaniu narkotestem w
przypadku podejrzenia spozycia srodkéw odurzajacych.

3. Uczen, ktory nie przestrzega obowigzkow zawartych w pkt. 2 podlega karom zgodnie

z regulaminem ucznia.

4. Szczegbdtowe prawa i obowigzki ucznia okresla Regulamin.

§21

Liste nagrod i kar stosowanych w Szkole oraz tryb odwotywania si¢ od kar okresla
Regulamin Szkoty z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godno$¢ osobista ucznia.

2. Regulamin Liceum i Wewnatrzszkolny System Oceniania okresla przypadki, w ktorych



Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca Dyrektora Liceum do skreslenia
ucznia z listy uczniow.

3. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow o przyznanej uczniowi nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego Kkary.

4. Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow w przypadku nieprzestrzegania
obowigzkow zapisanych w statucie:

1.Za wzorowa i przyktadng postawe uczen moze otrzymaé nastepujgce wyrdznieni I nagrody

a) pochwatg¢ Dyrektora na apelu szkolnym,

b)nagrody ksigzkowe, rzeczowe, dyplom uznania, list pochwalny wychowawcy klasy

i Dyrektora Szkoty

¢) $wiadectwo z wyrdznieniem, warunkiem otrzymania jest Srednia ocen 4,75 oraz ocena
zachowania co najmniej dobra,

d) wpis do Ztotej Ksiegi Szkoty dla absolwentdéw ze $rednig ocen co najmniej 5 oraz wzorowa
oceng zachowania.

e) uczniowi, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat najwyzsza $rednig ocen Rada
Pedagogiczna przyznaje tytut ABSOLWENTA ROKU w III Liceum Ogolnoksztatcgcym.

2. Za osiagniecie wyrozniajacych wynikow w olimpiadzie wiedzy, turnieju, konkursie,
zawodach sportowych, tworcze opracowanie okreslonego tematu lub za inne osiggnigcia
przynoszace zaszczyt szkole i rodzicom — oprocz przyznania uczniowi wyrdznien i nagrod
wymienionych w pkt. 1a)-d) odnotowuje si¢ to osiggni¢cie na §wiadectwie szkolnym

3. Najlepszy uczen szkoty spetniajacy warunki okreslone w pkt. 1¢) moze otrzymacé
stypendium Prezesa Rady Ministrow na wniosek Rady Pedagogicznej i Samorzadu Szkolnego
4. Kary za nieprzestrzeganie postanowien objetych Kontraktem Uczniowskim, lekcewazenie
nauki i innych obowigzkow szkolnych:

a) upomnienie udzielone przez nauczyciela uczacego w klasie lub nauczyciela dyzurujacego
z wpisem uwagi do dziennika lekcyjnego,

b) rozmowa z uczniem w obecnosci wychowawcy, rodzicow (prawnych opiekundéw) i
pedagoga szkolnego, mozliwe jest przydzielenie prac spotecznie uzytecznych lub
porzadkowych na rzecz Szkoty (indywidualne lub zbiorowe - ucieczki z zaje¢ lekcyjnych)

c) rozmowa z uczniem u Dyrektora Szkoly w obecnosci wychowawcy, rodzicow (prawnych
opiekunow) i pedagoga szkolnego - warunkowe pozostawienie ucznia w szkole,

d) skreslenie z listy uczniow.

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajgcg Dyrektora do skreslenia z listy
uczniow w przypadku:

- gdy uczen w stosunku do nauczycieli oraz pracownikow Szkoty zachowuje si¢ w sposob
arogancki, wulgarny, agresywny po zastosowaniu wobec niego kar z pkt. 4 b, ¢

- gdy uczen nie realizuje obowigzku systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach
lekcyjnych (nieusprawiedliwione nieobecno$ci ucznia wynoszg min. 60 godzin na semestr)
po zastosowaniu wobec niego kar z pkt.4 b, ¢ lub dwukrotnego wezwania rodzicow i wizyty
pedagoga szkolnego w domu ucznia,

- gdy uczen notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, ma demoralizujagcy wptyw na
kolegow po zastosowaniu wobec niego kar z pkt.4 b, ¢

- za udowodniong dewastacje mienia szkolnego, jezeli szkoda nie zostata usunieta w terminie
okreslonym przez Dyrektora Szkoty - pkt.4c

- gdy uczen szkodzi dobremu imieniu Szkoty poza jej terenem (kradzieze, wtamania, rozboje)
- pkt.4c do wyjasnienia sprawy,

- gdy uczen wnosi na teren Szkoly przedmioty zagrazajace zdrowiu i Zyciu innych, grozac ich
uzyciem po zastosowaniu kar z pkt.4 b, ¢ w zaleznosci od stopnia zagrozenia mozliwe jest



pominigcie gradacji,

- gdy uczen na terenie szkoty, podczas wycieczek lub uroczystosci szkolnych jest w stanie
wskazujacym na spozycie alkoholu lub srodkow odurzajacych - skreslenie z listy uczniow
nastepuje W trybie natychmiastowym (decyzja Dyrektora na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej).

- W przypadkach szczegolnie razgcego naruszenia Statutu Szkoty — skreslenie z listy uczniow
nastepuje w trybie natychmiastowym (decyzjg Dyrektora na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej).

TRYB ODWOLAWCZY - uczen ukarany ma prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkolty w
formie pisemnej w ciggu 7 dni. Dyrektor udziela odpowiedzi w ciaggu 14 dni.

Po tym terminie uczen moze odwota¢ si¢ do Kuratorium Os$wiaty.

5. Dyrektor moze zawiesi¢ wykonanie kary na czas proby na wniosek Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego.

6. Postanowienia koncowe:

a) Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw lub opiekundéw o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu kary

b) w przypadkach szczegdlnie razgcego naruszenia zasad wspotzycia spotecznego, rozboju,
wymuszenia, agresji fizycznej wobec uczniéw lub nauczycieli przyjmuje si¢ procedury
postepowania Szkoly we wspotpracy z policja

c) w przypadkach kwalifikujacych si¢ do skreslenia z listy uczniow Szkoty przyjmuje si¢
procedury Kodeksu Postepowania Administracyjnego.

Zdarzenia famigce postanowienia Kodeksu Uczniowskiego beda systematycznie
dokumentowane przez pedagoga szkolnego. Uczen bedzie mial obowigzek zgloszenia si¢ na
konsultacje w wyznaczonym przez pedagoga szkolnego terminie.

§22

1.Wewnatrzszkolny system oceniania jest zalacznikiem nr 1 do Statutu

2. Cele wewnatrzszkolnego systemu oceniania :

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu zajec,

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

¢) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej

3. Formowanie wymagan edukacyjnych

a) wymagania edukacyjne formutowane sg w oparciu 0 obowigzujace podstawy programowe
indywidualnie przez nauczycieli lub grupy przedmiotowe w ramach komisji przedmiotowych.
b) na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informuja uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunow) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz sposobu sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow.

¢) wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicow

0 zasadach oceniania zachowania



§23
Uroczystosci szkolne

1. Liceum moze posiada¢ wilasny sztandar i godto.

2. Ceremoniat szkolny Liceum jest wspolny dla catego Zespotu Szkot.

3. Uroczysto$ciami w Liceum s3:

- dzien rozpoczecia 1 zakonczenia roku szkolnego,

- pozegnanie absolwentow,

- Dzien Edukacji Narodowej,

- Wigilia Bozego Narodzenia.

4. Tres¢ 1 forma uroczystosci nawigzuja do chlubnych tradycji narodowych, o§wiaty polskiej
i regionalnych.

§24

1. Statut Liceum obowigzuje w rownym stopniu wszystkich czlonkdéw spotecznosci szkolnej

: nauczycieli, uczniow i ich rodzicéw lub prawnych opiekunow.

2. Wewnatrzszkolny System Oceniania, program wychowawczy, program profilaktyki oraz
regulamin : Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, Samorzadu Szkolnego, Pracy Nauczycieli,
Pracy Pracownikow Administracji o Obstugi i inne sg zgodne ze statutem i przepisami
obowigzujacego prawa : stanowig zatacznik do niniejszego statutu.

3. Statuty wszystkich organizacji dziatajacych lub pragnacych dziata¢ na terenie Zespotu
Szkot nie mogg by¢ sprzeczne z niniejszym statutem.

§25

1. Liceum sporzadza, prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ wspolnie dla catego Zespotu
Szkot zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Liceum uzywa pieczeci okraglych z godtem wspdlnych dla Zespotu Szkoét oraz stempli
wedtug wzoru 1 zasad okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 26

1.Program wychowawczy — zatozenia ogdlne

a) wspomaganie rozwoju ucznia w sferze intelektualnej, psychicznej (moralnej, emocjonalnej,
duchowej), spotecznej, estetycznej i zdrowotnej,

b) stwarzanie warunkoéw §wiadomego uczestnictwa w zyciu szkoty,

c) ksztaltowanie postawy obywatelskiej i patriotycznej,

d) wspotpraca z rodzicami

§27

1. Program profilaktyki szkoty — zatozenia ogo6lne

a) wprowadzenie pojecia zdrowia, zapoznanie mtodziezy z ideatem zdrowego Zycia

b) dbatos¢ o prawidtowe zywienie, poprawienie ogolnego stanu zdrowia

C) zapobieganie chorobom poprzez szczepienia

d) uswiadomienie szkodliwego wplywu nikotyny na mtody organizm

e) przekazanie perspektyw zdrowego zycia i drogi do satysfakcji osobistych bez zazywania
alkoholu i innych substancji uzalezniajacych.



§28

1.Wycieczki szkolne — cele :

Organizowanie przez szkoty krajoznawstwa i turystyki ma na celu w szczegélnosci:

a) poznawanie kraju, jego srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkéw kultury 1 historii,
b) poznawanie kultury i jezyka innych panstw,

C) poszerzanie wiedzy z r6znych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego,
d) wspomaganie rodziny i szkoty w procesie wychowania,

) upowszechnianie wérdd dzieci i mlodziezy zasad ochrony §rodowiska naturalnego oraz
umiejetnosci korzystania z zasoboéw przyrody,

f) podnoszenie sprawnosci fizycznej,

g) poprawe stanu zdrowia dzieci i mtodziezy pochodzacych z terenéw zagrozonych
ekologicznie,

h) upowszechnianie form aktywnego wypoczynku,

1) przeciwdziatanie patologii spotecznej,

J) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w réznych sytuacjach.

2. Organizacj¢ wycieczek szkolnych reguluje regulamin organizacji i wycieczek.

§ 29

I. Zadania koordynatora ds. bezpieczenstwa:

1. Integrowanie dziatan wszystkich podmiotow placowki (nauczycieli, uczniow,
wychowankéw, rodzicow)

2. Pozyskiwanie sojusznikdéw szkoly w zakresie wspolpracy na rzecz podniesienia
bezpieczenstwa uczniow.

3.Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajagcymi szkot¢ w dziataniach
wychowawczych i profilaktycznych

I1. Zakres obowigzkow koordynatora:

1. Opracowywanie z dyrektorem procedur bezpieczenstwa i reagowania w sytuacjach
kryzysowych w szkole.

2. Upowszechnia nie wiedzy o tych zasadach wsrod uczniow, rodzicow i nauczycieli.
3.Monitoriwanie zagrozen bezpieczenstwa uczniow 1 pracownikow szkoty.

4. Przyjmowanie zgloszen, interwencji, skarg uczniéw, rodzicéw, nauczycieli, pracownikow
niepedagogicznych oraz osob spoza szkoty.

5.0pracowywanie z Rada pedagogiczna, Rada Rodzicow i samorzadem uczniowskim
programu dziatan majacego na celu podniesienia bezpieczenstwa w szkole i wyeliminowania
sytuacji trudnych.

6.Wspotpraca z pielegniarkg szkolng w celu oceny sytuacji ucznidw sprawiajacych problemy
wychowawcze.

7. Przeprowadzania okresowej diagnozy na temat stanu bezpieczenstwa w szkole,
wystepujacych zagrozen oraz przestrzegania praw ucznia.

8. Organizowanie i uczestnictwo w posiedzeniach zespotu ds. wychowawczych , Rady
Rodzicéw, samorzadu uczniowskiego.

9.Whnioskowanie do dyrektora w sprawach wymagajacych naktadow finansowych lub dziatan
wymagajacych wspotpracy badz zgody organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

10. Roczne sprawozdanie z dziatan.

11 .Odpowiedzialnos¢ stuzbowa przed dyrektorem szkoty.

§ 30



Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego - dziatania zwigzane z wyborem
kierunkéw dalszego ksztatcenia lub pracy zawodowe;.

1. Kierunki dziatan:

* Wskazywanie uczniom, nauczycielom, rodzicom zrédet informacji dotyczacych rynku
pracy, trendow rozwojowych w zakresie zawodow i zatrudnienia, mozliwosci dalszego
ksztalcenia i rozwoju posiadanych uzdolnien.

* Wspotpraca z instytucjami lokalnymi i krajowymi w zakresie doradztwa zawodowego.
2. Doradztwo zawodowe prowadza wychowawcy klas, pedagog szkolny, nauczyciel podstaw
przedsigbiorczosci.

3. Wychowawca klasy realizuje doradztwo zawodowe przez :

* organizacj¢ wycieczek do zaktadow pracy, spotkan z przedstawicielami firm, udziat

w targach pracy,

* organizacj¢ wycieczek na uczelnie wyzsze, udziat w dniach otwartych, zaproszenia
przedstawicieli uczelni,

* wspiera uczniow i rodzicow w zakresie udostepniania aktualnych informacji.

4. Pedagog szkolny wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.

§ 31

Rekrutacje do klas pierwszych prowadzi Szkolna Komisja Rekrutacyjna powotywana na
podstawie postanowienia Kuratora O$wiaty oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i regulaminu rekrutacji , ktory jest zalgcznikiem nr 2 do Statutu.

Postanowienia koncowe
§ 32

IIT Liceum Ogolnoksztalcace uzywa pieczgei urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami
0 nastepujace;j tresci : Zespot Szkot Mechaniczno-Elektrycznych w Zyweu III Liceum
Ogolnoksztatcace

§33
1. Po 5 uchwalach Rady Pedagogicznej zmieniajacych statut nastgpuje ujednolicenie tekstu.
§ 34

1. Statut Liceum moze ulec zmianom w catosci lub w czgsci jedynie w wyniku uchwaty Rady
Pedagogicznej.

2. Statut zostal zatwierdzony uchwala Rady Pedagogicznej w dniu 17 .06.2002r.

3. Ze Statutem zostata zapoznana Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski.

4. Tekst jednolity zostat zatwierdzony w dniu 11 .05.2016r.



